Réunion de modernisation
I nfo ‘ G I du lundi 14 janvier

« finalisation » des dossiers

Lors de cette derniére réunion nous avons rotatives et services periphériques
finalisé les négociations concernant les

secteurs Rotatives et les services périphériques. Le résultat est mitigé...

Nous avons fait beaucoup d’avancées depuis le début des négociations pour réussir le
pari d’'une modernisation au Dauphiné Libéré. Cependant nos efforts n’ont pas suffi et
nous constatons des différences encore importantes dans tous ces secteurs, méme si
I’écart s’est réduit et si, dans certains services, nhous sommes tres proches d’y arriver.
Nous avons pris acte des paroles de M. Guilbert, qui a précisé qu’il ne souhaitait plus
avancer. Donc nous considérons que les négociations de ces secteurs sont terminées
pour l'instant. Nous consulterons les salariés des services concernés qui pourront, s’ils
le souhaitent, faire avancer les négociations.

Les écarts entre la C.G.T. et la Direction

Service Rotatives nuit
Pour la CGT : effectif global de 38 personnes
+ une équipe de volants de 6 salariés.
Pour la Direction : effectif global de 39 personnes.
(Une différence sépare encore nos positions concernant les possibilités d’évolution
des nouvelles rotatives)

Service Maintenance rotatives et travaux de jour
Pour la CGT : effectif global de 19 personnes dont deux expéditionnaires.

Pour la Direction : effectif global de 16 personnes dont deux expéditionnaires.

Service Nettoyage rotatives
Pour la CGT : effectif global de 17 personnes

Pour la Direction : effectif global de 13 personnes.

Service Entretien Général
Pour la CGT : effectif global de 42 personnes
Pour la Direction : effectif global de 36 personnes.
Expédition nuit
Pour la CGT : effectif global de 39 personnes.
Pour la Direction : effectif global de 38 personnes.

Aprés une suspension de séance, nous avons défini la méthodologie a suivre
pour négocier les dossiers du Pré-presse. Le mercredi 16 janvier, nous
proposerons a la réflexion un document CGT concernant I’Atelier Technique de
Production et débattrons sur la définition des métiers et leurs fonctions.
Par la suite nous négocierons les secteurs du Pré-presse :

rédactionnel

Publicité

Couleur, infographie et photo

Multimédia et Internet

Réseau informatique et base de données

Nous vous tiendrons informeés des suites des négociations
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