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Nous avons appris par hasard, qu’aujourd’hui mardi 18 
décembre, se tenait à 15 heures, à Veurey, une information 
dispensée aux S.R. sur leurs futurs outils technologiques (projet 
de la Direction). 

 
Nous faisons le constat, une fois de plus, que la Direction, 

alors que nous sommes en pleines négociations sur la 
modernisation et que nous n’avons même pas abordé le Pré-
presse, n’hésite pas à bafouer les salariés et leurs représentants 
en imposant d’avance et autoritairement sa « magnifique façon de 
travailler » : celle qui consiste à déshabiller Pierre pour habiller 
Paul. 

Il est inconcevable d’accepter toute démarche susceptible de 
modifier le processus de fabrication du journal alors que rien n’a 
été signé. 

 
Cet événement qui peut paraître anodin, nous conforte dans 

nos pensées : nous devons faire respecter par la Direction le 
principe même des négociations, celui qui consiste à jouer cartes 
sur table.  
 

Aujourd’hui, immédiatement après avoir pris connaissance de 
cette information, nous avons informé la Direction de PSE, que 
dans le cas où elle souhaiterait avancer à couvert et sans 
concertation,  nous ne pourrions pas la suivre. 

 
 
 

Nous ne ferons jamais l’erreur 
de négocier l’avenir professionnel de chacun 

sur un terrain miné par la Direction. 
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